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MINISTERIO !
DE CIENCIA'Y TECNOLOGIA

REAL DECRETO 104/2003, de 24 de enero,
por el gue se aprueban los Estatutos generales
de los Colegios Oficiales de Pentos e Inge-
nieros Técnicos Industriales y de su Consejo
General

TITULO IV
Del régimen disciplinario

Articulo 54, Competencia.

Los Colegios Oficiales, el Consejo General y, en su
caso, los Consejos Autonémicos, dentro de su respectiva
competencia, ejerceran la potestad disciplinaria para san-
cionar las infracciones en gue incurran los colegiados
y los cargos colegiales en el ejercicio de su profesién
o en su actividad colegial.

Articulo B85, Infracciones.

~ Las infracciones que pueden ser objeto de sancién
disciplinaria se clasifican en muy graves, graves y leves.

1. Soninfracciones muy graves:

a) Los hechos constitutivos de delito como conse-
cuencia del ejercicio profesional o con ecasion del mismo
o que afecten al ejercicio profesional.

b)  El encubrimiento del intrusismo profesional.

c) El uso del cargo o funcidn publica en provecho
propio.

2. Soninfracciones graves:

a) Elincumplimiento grave de los acuerdos de cardc-
ter obligatorio adoptados por los drganos de gobierno
cde la organizacién colegial en materia de su competen-
cia, o el incumplimiento grave de las obligaciones esta-
blecidas en estos Estatutos.

k) El incumplimiento injustificado de las obligacio-
nes econdomicas con los Colegios o de éstos con el Con-
sejo General.

¢) La descensideracién u ofensa graves a los miem-
bros de los érganos de gobierno de la organizacion cole-
Fjial, en el ejercicio de sus funciones, asi como hacia
os companeros en el desempeno de la actividad pro-
fesional.
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d) Lacompetencia desleal.

e) Larealizacion de trabajos profesionales que aten-
tan contra el prestigio profesional que especifique el
Reglamento de normas deontolégicas de actuacion pro-
fesional de los ingenieros técnicos industriales.

f) El incumplimiento de los deberes o incompatibi-
lidades que por razén de su cargo se han de observar.

3. Son infracciones leves:

a) Lasfaltas reiteradas de asistencia o de delegacion
de la misma sin causa justificada a las reuniones de
la Junta de Gobierno del Colegio o del Pleno del Consejo
General.

b) Las incorrecciones de escasa trascendencia en
la realizacion de los trabajos profesionales.

c) Las desconsideraciones u ofensas previstas en
el parrafo c) del apartado anterior que no revistan carac-
ter de grave.

d) El mal uso de los bienes muebles o inmuebles
del Colegio.

Articulo 56. Sanciones.

1. Las sanciones disciplinarias se clasifican en leves,
graves y muy graves:

a) Son sanciones leves: amonestaciéon privada y el
apercibimiento por oficio del Decano.

b) Son sanciones graves: la suspension de la cole-
giacion o de los derechos colegiales hasta seis meses;
la inhabilitaciéon para el ejercicio de cargos corporativos
hasta un ano.

c) Son sanciones muy graves: la suspension de la
colegiacién o de los derechos colegiales hasta dos anos;
la inhabilitacién para el ejercicio de cargos corporativos
hasta cinco afnos y la expulsién del Colegio, o en su
caso del Consejo General.

2. Las faltas que guarden relacion con obligaciones
colegiales se consideran corporativas y se sancionaran,
segun su gravedad, con amonestacién privada o aper-
cibimiento por oficio del Decano con anotacion en el
expediente personal, si son leves; suspension de los dere-
chos colegiales hasta seis meses e inhabilitacién para
cargos colegiales hasta un ano, si son graves, y sus-
pensién de la colegiacién e inhabilitacion para cargos
colegiales hasta cinco ahos, si son muy graves.

3. Las faltas que entren dentro de la esfera de las
obligaciones profesionales seran sancionables, con amo-
nestacién privada, si son leves; con la suspensién de
la colegiacién hasta seis meses si son graves, y con
la suspensioén de la colegiaciéon hasta dos anos o la expul-
sidn si son muy graves.

Articulo 57. Procedimiento disciplinario.

1. No podra imponerse sancién alguna sin haber
instruido un procedimiento previo. En su tramitacion se
garantizaran al colegiado, en todo momento, los siguien-
tes derechos:

a) La presunciéon de no responsabilidad disciplinaria
mientras no se demuestre lo contrario.

b) A ser notificado de los hechos que se le imputan,
de las infracciones que tales hechos puedan constituir
y de las sanciones que, en su caso, se le pudieran impo-
ner.

c) A ser notificado de la identidad del instructor,
de la autoridad competente para imponer la sancién y
de la norma que le atribuya tal competencia.

d) A conocer, en cualquier momento, el estado de
la tramitacién de los procedimientos en los que tengan
la condicidn de interesado, y obtener copias de los docu-

mentos contenidos en ellos y asimismo copia sellada
de los que presente.

e) A utilizar la lengua propia de la Comunidad Auté-
noma.

f) A formular alegaciones y presentar documentos
en cualquier fase del procedimiento, anterior al tramite
de alegaciones contra la propuesta de sancién.

g) A obtener informacién y orientacién juridica
sobre el modo de defender sus intereses y a disponer
de las suficientes garantias de defensa en el expediente.

h) A que la tramitacion del procedimiento sancio-
nador tenga una duracién no superior a seis meses salvo
causa justificada de la que quede debida constancia en
el expediente.

2. Las sanciones leves podran imponerse en un pro-
cedimiento abreviado en el que se verificara la exactitud
de los hechos, se oird al presunto infractor, se com-
probara si los mismos estan tipificados en alguno de
los supuestos del articulo 55.3 de estos Estatutos y se
senalara la sancidn correspondiente.

Articulo 58. Recursos contra las resoluciones sancio-
nadoras.

1. Las resoluciones de los Colegios que impongan
sanciones leves seran susceptibles de recurso ante el
propio 6érgano sancionador, salvo lo dispuesto en la legis-
lacion autondmica correspondiente en cuanto a las reso-
luciones de los Colegios; las que impongan sanciones
graves o muy graves seran recurribles ante el Consejo
General o ante el Consejo Autonédmico, segun resulte
de la legislacion aplicable o de los Estatutos del Colegio,
en el plazo de un mes desde su notificacion.

2. Lasresoluciones del Consejo General que impon-
gan sanciones seran susceptibles de recurso potestativo
ante dicho 6rgano colegial.

3. Las resoluciones sancionadoras no seran ejecu-
tivas hasta que sean firmes en la via colegial.

No obstante, si se hubiere impuesto una sancién de
suspensioén por infraccion muy grave, el érgano com-
petente podra acordar la adopcién de las medidas pro-
visionales pertinentes para garantizar la efectividad de
la misma. En este caso, lo comunicara inmediatamente
al Consejo General o Autondmico, el cual, si se interpone
recurso contra dicha sancién, debera resolverlo en el
plazo de un mes desde la efectividad de la medida pro-
visional acordada por el Colegio sancionador.

4. La resolucién de los recursos contra las resolu-
ciones sancionadoras debera producirse en el plazo de
tres meses, teniendo el silencio efectos desestimatorios.
Contra las resoluciones de estos recursos solo podra
interponerse recurso contencioso-administrativo.

Articulo 59. Prescripcion de infracciones y sanciones.

1. Las infracciones leves prescribirdn a los seis
meses, las graves a los dos anos y las muy graves a
los tres afios a contar desde el dia en que la infraccion
se hubiese cometido. La incoacién debidamente noti-
ficada al presunto infractor del procedimiento discipli-
nario interrumpe la prescripciéon, reanudandose ésta si
dicho procedimiento estuviese paralizado durante mas
de un mes por causa no imputable al presunto respon-
sable.

2. Las sanciones prescribirdn, de no haberse hecho
efectivas por la entidad colegial sancionadora, en los
mismos plazos que las infracciones segun su clase, salvo
la expulsion del Colegio, que prescribira a los cinco afios.
El plazo comenzard a contarse desde el momento en
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que hubiere adquirido firmeza en via colegial la reso-
lucidn sancionadora y se interrumpird la prescripcién por
la iniciacion, con conocimiento del interesado, de su eje-
cucion, reanudandose si ésta se paraliza mas de un mes
por causa no imputable al infractor.

Articulo 60. Anotacion y cancelacion de las sanciones.

1. Todas las sanciones disciplinarias se anotaran en
el expediente personal del colegiado, con comunicacion
al Consejo y de éste a los Colegios en el caso de que
afecten al ejercicio de la profesion.

2. Los sancionados podran pedir la cancelaciéon de
la nota de su expediente personal, en los siguientes pla-
zos contados desde el cumplimiento de la sancién:

a) Sifuese por falta leve, a los seis meses.
b) Sifuese por falta grave, a los dos anos.
c) Si fuese por falta muy grave, a los cuatro afos.

3. Ejecutada la sancidon de expulsién, no se podra
solicitar la reincorporacién a ninguno de los Colegios
hasta transcurridos cinco anos, salvo que sus Estatutos
senalen otro plazo superior.

4. La cancelacion de antecedentes se realizara pre-
via la instruccién de un procedimiento en el que el cole-
giado gozard de los mismos derechos que en el pro-
cedimiento incoado para la imposicion de la sancién,
siendo susceptible la resolucion que se adopte de ser
impugnada en la misma forma que la resoluciéon san-
cionadora.

Articulo 61. Régimen supletorio.

En lo no previsto en el presente titulo y en los Esta-
tutos particulares de los Colegios regiran como suple-
torios la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun; el Reglamento del pro-
cedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora
y demas disposiciones concordantes.

TiITULO V

De la reforma de los Estatutos generales

Articulo 62. Procedimiento para la reforma de los Esta-
tutos generales.

Para la modificacién de los presentes Estatutos gene-
rales serd preciso el acuerdo del Pleno del Consejo Gene-
ral, adoptado con la mayoria absoluta de los votos de
sus miembros presentes o representados, previa audien-
cia de los Colegios y su aprobaciéon por el Gobierno,
a propuesta del Ministro competente.

Disposicion adicional primera. Denominacion de los

Estatutos de los Colegios.

Los Estatutos de los Colegios podran adoptar cual-
quier otra denominacién que los identifique claramente,
diferencidndolos de cualquier otro Reglamento interno
del Colegio, salvo la de Estatutos generales que queda
reservada a estos Estatutos.

Disposicion adicional segunda.
Ceuta y Melilla.

De los colegiados de

Los colegiados de Ceuta y Melilla se relacionaran
directamente con el Consejo General, el cual ejercera

respecto de los mismos todas las funciones que los pre-
sentes Estatutos atribuyen a los Colegios, pudiendo ejer-
cerlos de modo directo o bien creando una delegacién
en cada una de dichas ciudades o mediante delegaciones
en los Colegios que se consideren adecuados.

Disposicion transitoria primera.
territorial de los Colegios.

Capitalidad y ambito

1. Los Colegios de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales existentes en la actualidad y su capitalidad
son los siguientes:

Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacién y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacién y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacién y capitalidad:

Alava (Vitoria)
Albacete. Albacete.
Alicante. Alicante.
Almeria. Almeria
Aragon (Zaragoza).
Avila. Avila.

Badajoz. Badajoz.
Barcelona. Barcelona.
Burgos. Burgos.
Caceres. Caceres.
Cadiz. Cadiz.
Cantabria. Santander

Designacioén y capitalidad: Ciudad Real (Puertollano).

Designacion y capitalidad: Cérdoba. Cérdoba.
Designacion y capitalidad: A Corufia. A Coruia
Designacion y capitalidad: Cuenca. Cuenca
Designacion y capitalidad: Girona. Girona.

Designacion y capitalidad: Granada. Granada.
Designacién y capitalidad: Guadalajara. Guadalajara.
Designacioén y capitalidad: Guipuzcoa (San Sebastian).

Designacion y capitalidad:

Huelva. Huelva.

Designaciéon y capitalidad: llles Balears (Palma de

Mallorca).

Designaciéon y capitalidad: Jaén (Agrupaciéon Lina-

res-Jaén). Jaén.

Designacion y capitalidad:
Designacién y capitalidad:
Designacién y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:

Ledn. Ledn.

Lugo. Lugo.

Lleida. Lleida.
Madrid. Madrid.
Malaga. Mélaga.
Manresa. Manresa.
Navarra (Pamplona).
Ourense. Ourense.
Palencia. Palencia.

Designacion y capitalidad: Las Palmas. Las Palmas.
Designacion y capitalidad: Principado de Asturias

(Gijon).

Designacioén y capitalidad: Regién de Murcia. Murcia.

Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:

La Rioja (Logrono).
Salamanca. Salamanca.

Designacion y capitalidad: Santa Cruz de Tenerife.

Santa Cruz de Tenerife.

Designacién y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:
Designacién y capitalidad:
Designacién y capitalidad:
Designacion y capitalidad:

Segovia. Segovia.
Sevilla. Sevilla.

Soria. Soria.
Tarragona. Tarragona.
Toledo. Toledo.
Valencia. Valencia.
Valladolid. Valladolid.
Vigo. Vigo.

Designacion y capitalidad: Vilanova i la Geltru. Vila-

nova i la Geltru.
Designacion y capitalidad:
Designacion y capitalidad:

Vizcaya (Bilbao).
Zamora. Zamora.

2. El dmbito territorial de cada uno de los Colegios

es el siguiente:

Colegio de Alava. Provincias que abarca: Alava y toda

su provincia.
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Colegio de Albacete. Provincias que abarca: Albacete
y toda su provincia.

Colegio de Alicante. Provincias que abarca: Alicante
y toda su provincia.

Colegio de Almeria. Provincias que abarca: Almeria
y toda su provincia.

Colegio de Aragon. Provincias que abarca: Zaragoza,
Huesca y Terue). .

Colegio de Avila. Provincias que abarca: Avila y toda
su provincia.

Colegio de Badajoz. Provincias que abarca: Badajoz
y toda su provincia.

Colegio de Barcelona. Comarcas que abarca: L'Anoia,
el Baix Llobregat, el Barcelonés, el Maresme, Osona, el
Vallés Occidental i el Vallés Oriental.

Colegio de Burgos. Provincias que abarca: Burgos y
toda su provincia.

Colegio de Caceres. Provincias que abarca: Caceres
y toda su provincia.

Colegio de Cadiz. Provincias que abarca: Cadiz y toda
su provincia.

Colegio de Cantabria. Provincias que abarca: Santan-
der y toda su provincia.

Colegio de Ciudad Real. Provincias que abarca: Ciudad
Real y toda su provincia.

Colegio de Cérdoba. Provincias que abarca: Cérdoba
y toda su provincia.

Colegio de A Coruia. Provincias que abarca: A Coruia
y toda su provincia.

Colegio de Cuenca. Provincias que abarca: Cuenca
y toda su provincia.

Colegio de Girona. Comarcas que abarca: la Selva,
el Gironés, el Baix Emporda, L'Alt Emporda, el Pla de
I'Estany, La Garrotxa, el Ripollés y la Cerdanya.

Colegio de Granada. Provincias que abarca: Granada
y toda su provincia.

Colegio de Guadalajara. Provincias que abarca: Gua-
dalajara y toda su provincia.

Colegio de Guipuzcoa. Provincias que abarca: Gui-
puzcoa y toda su provincia.

Colegio de Huelva. Provincias que abarca: Huelva y
toda su provincia.

Colegio de llles Balears. Provincias que abarca: Todas
las llles Balears.

Colegio de Jaén. Provincias que abarca: Jaén y toda
su provincia.

Colegio de Ledn. Provincias que abarca: Ledn y toda
su provincia.

Colegio de Lugo. Provincias que abarca: Lugo y toda
su provincia.

Colegio de Lleida. Comarcas que abarca: I'Alt Urgell,
I’Alta Ribagorca, les Garrigues, la Noguera, el Pallars Jus-
sd, el Pallars Sobira, el Pla d'Urgell, La Segarra, el Segria,
el Solsonés, L'Urgell i Era Val d'Aran.

Colegio de Madrid. Provincias que abarca: Madrid y
toda su provincia.

Colegio de Malaga. Provincias que abarca: Malaga
y toda su provincia.

Colegio de Manresa. Comarcas que abarca: del Bages
i el Bergueda.

Colegio de Navarra. Provincias que abarca: Navarra
y toda su provincia.

Colegio de Ourense. Provincias que abarca: Ourense
y toda su provincia.

Colegio de Palencia. Provincias que abarca: Palencia
y toda su provincia.

Colegio de Las Palmas. Provincias que abarca: Las
Palmas y toda su provincia.

Colegio de Principado de Asturias. Provincias que
abarca: Asturias y toda su provincia.

Colegio de la Regidon de Murcia. Provincias que abar-
ca: Murcia y toda su provincia.

Colegio de La Rioja. Provincias que abarca: La Rioja
y toda su provincia.

Colegio de Salamanca. Provincias que abarca: Sala-
manca y toda su provincia.

Colegio de Santa Cruz de Tenerife. Provincias que
abarca: Santa Cruz de Tenerife y toda su provincia.

Colegio de Segovia. Provincias que abarca: Segovia
y toda su provincia.

Colegio de Sevilla. Provincias que abarca: Sevilla y
toda su provincia.

Colegio de Soria. Provincias que abarca: Soria y toda
su provincia.

Colegio de Tarragona. Comarcas que abarca: I'Alt
Camp, el Baix Camp, el Baix Ebre, el Baix Penedés, la
Conca de Barber3d, El Montsi4, el Priorat, la Ribera d'Ebre,
El Tarragonés i la Terra Alta.

Colegio de Toledo. Provincias que abarca: Toledo y
toda su provincia.

Colegio de Valencia. Provincias que abarca: Valencia
y Castelldn de la Plana.

Colegio de Valladolid. Provincias que abarca: Valla-
dolid y toda su provincia.

Colegio de Vigo. Provincias que abarca: Pontevedra
y toda su provincia.

Colegio de Vilanova i la Geltrd. Comarcas que abarca:
Garraf i 'Alt Penedés.

Colegio de Vizcaya. Provincias que abarca: Vizcaya
y toda su provincia.

Colegio de Zamora. Provincias que abarca: Zamora
y toda su provincia.

3. Lo dispuesto en los apartados anteriores sera de
aplicacion en tanto en cuanto las Comunidades Auté-
nomas no dispongan otra cosa en sus respectivos ambi-
tos territoriales.

Disposicion transitoria segunda. Aplicacion de los Esta-
tutos particulares de los Colegios.

En tanto no se produzca la adaptacién que se prevé
en la disposiciéon final primera, los Colegios aplicaran
los Estatutos actualmente vigentes en cuanto no entren
en contradicciéon con lo dispuesto en estos Estatutos
generales.

Disposicion final primera. Adaptacion de los Estatutos
de los Colegios a los Estatutos generales.

En el plazo de un ano desde la aprobacién de estos
Estatutos, los Colegios procederan a la reforma de sus
Estatutos vigentes, por el procedimiento sefialado en el
articulo 34, para adaptarlos a lo dispuesto en estos Esta-
tutos, todo ello sin perjuicio, en su caso, de lo dispuesto
en la legislacion autondmica aplicable.

En el mismo plazo, el Consejo General procedera a
la reforma de sus correspondientes Reglamentos.

Disposicion final segunda. Mocidn de censura de los
miembros del Consejo General.

La mocion de censura de los miembros del Consejo
General se regulara en el correspondiente Reglamento,
de acuerdo con las prescripciones del articulo 37 de
estos Estatutos.

Disposiciéon final tercera. Elecciones de cargos de la
Junta Ejecutiva del Consejo General.

En el plazo de seis meses desde la publicacidon de
estos Estatutos en el «Boletin Oficial del Estado», se con-
vocaran elecciones para cubrir los cargos de la Junta
Ejecutiva del Consejo General, salvo que procediesen
antes en funciéon de la duraciéon de los mandatos vigen-
tes.



